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Nel Discorso sullo Stato dell'Unione  il Presidente Juncker ha dichiarato che "​la migrazione legale è 1

una necessità assoluta​ per un continente europeo che sta invecchiando", e ha invitato a concludere 
un accordo rapido e ambizioso sulla proposta di revisione della direttiva "Carta blu" relativa 
all'ingresso e al soggiorno di migranti altamente qualificati.  
 
La comunicazione sull'attuazione dell'agenda europea sulla migrazione  sottolinea la necessità di 2

sostituire i flussi irregolari e incontrollati con percorsi sicuri e bene organizzati. La Commissione ha 
proposto di varare, in stretta cooperazione con gli Stati membri, progetti pilota per rafforzare la 
cooperazione con i paesi terzi e ridurre la migrazione irregolare offrendo alternative sicure e legali alle 
persone che intendono emigrare, e colmando al tempo stesso le carenze esistenti sui mercati del 
lavoro degli Stati membri dell'UE.  
 
La migrazione lavorativa ben gestita può contribuire a risolvere il problema della carenza di 
manodopera qualificata, che non può essere colmata totalmente ricorrendo alla manodopera 
nazionale o migliorandone le competenze. Ciò non è in contraddizione con la lotta contro la 
disoccupazione giovanile, che è una priorità della Commissione. La garanzia per i giovani e l'iniziativa 
a favore dell'occupazione giovanile (IOG) svolgono un ruolo fondamentale a riguardo . L'IOG ha 3

fornito un sostegno diretto e mirato ai giovani nelle regioni più svantaggiate, con un budget di 8,8 
miliardi di euro.  
 

1 http://europa.eu/rapid/press-release_SPEECH-17-3165_it.htm. 
2 COM(2017) 558 final. 
3 COM(2016) 646 final. 

 


